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Als dynamisches und wachstumsstarkes Technologieunternehmen ist WÖHRLE seit mehr als 30 Jahren Ihr kompetenter 
und zuverlässiger Partner für die Branchen Industrie, IT / Data Center, Energie & Umwelt und Sicherheit. Als 
mittelständischer Spezialist setzen wir seit Jahren entscheidende Impulse und innovative Akzente in den Bereichen 
Engineering, Herstellung und der Integration leistungsstarker und energieeffizienter Stromversorgungen und USV-Anlagen. 
 

Projektleiter (m/w/d) Batterie - Entwicklung und Validierung  
 

Sie suchen eine neue Herausforderung, möchten Innovationen vorantreiben und dabei eine neu geschaffene Abteilung mit 
aufbauen und gestalten? Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen technisch 
versierten Projektleiter für die Entwicklung und Validierung von Batteriesystemen. 
 

Ihre Aufgaben: 

• Eigenständige Entwicklung von Batteriesystemen und weiteren Komponenten für stationäre Speicher 

• Erstellung von Lasten- und Pflichtenheften 

• Erstellung von Prüf- und Validierungsplänen 

• Lieferantenmanagement und Unterstützung bei der Auswahl geeigneter Lieferanten 

• Konzipierung von Architekturen inklusive Auswahl geeigneter Komponenten für Batterien 

• Projektleitung sowie abteilungsübergreifende Unterstützung durch Ihre spezifische Expertise 

 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik / Mechatronik / vergleichbarer Studiengang 

• Einschlägige mehrjährige Berufserfahrung wünschenswert 

• Fundierte Erfahrung in Entwicklungsprozessen, Systems Engineering und Projektmanagement 

• Erfahrung in der Entwicklung von Batteriesystemen, BMS (Battery Management System) und Validierung 

• Kenntnisse einschlägiger Normen, CE-Zertifizierung 

• Offene und direkte Kommunikation auf Deutsch (C1) und Englisch (B2) 

• Konzeptionelles Denken und eine zielorientierte, selbstständige Arbeitsweise 

• Teamgeist sowie eine Hands-On-Mentalität 

 

Wir bieten: 

• Eine interessante, herausfordernde und verantwortungsvolle Position mit individuellem Entfaltungsspielraum 

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Familienunternehmen 

• Einen unbefristeten Vertrag mit 30 Tagen Urlaub 

• Ein attraktives Vergütungspaket mit betrieblicher Altersvorsorge 

• Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum hybriden Arbeiten 

• Persönliche Weiterentwicklung durch fachliche Qualifizierung und individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen und Kommunikation auf Augenhöhe 

• Sympathisches und leistungsstarkes Team in kollegialer Unternehmenskultur 

• Kostenfreies Wasser, Getränke und Obst 

 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zu Ihrer Gehaltsvorstellung und dem 

frühestmöglichen Eintrittstermin per E-Mail an personal@woehrle-svs.de.  

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte unter 07157 7374 513 an Frau Karolina Jagus. 

 

 


